UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPUA (U.N.L.) d
Creada por Ley 1009/96 de fecha 03 de Diciembre de 1996 v

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVA
Decanato

Anexo III de la Resolucién FaCEA/UNI N° 018/2026 que llama al Segundo Concurso de Titulos, Méritos y Aptitudes para acceder a cargos de
encargados de catedra para el programa de postgrado “Maestria en Finanzas” de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas de la

Universidad Nacional de Itapua afio 2026,

PERFIL DE DOCENTES CORRESPONDIENTE A LOS MODULOS DE LA MAESTRIA EN

FINANZAS DE LA FaCEA/UNI

MODULO XI: Mercado de Valores

Formacion Académica

a. Estudio de grado: Licenciatura en Administracion - Ingenieria Comercial-
Licenciatura en Contaduria Publica-Licenciatura en Ciencias Contables- Economia-
Excluyente.

b. Estudios de postgrado: Especializacion-Maestria-Doctorado en: Finanzas-
Administracion — Gerencia de Empresas — Planificacion Estratégica — Administracion
Estratégica de Negocios, Administracion Gubernamental. Especializacion en Gestion
Contable e Impositiva. Especializacion en Administracion Financiera y Gestion Publica
por Resultados.

c. Capacitacion pedagdgica en Educacién Superior: Presentacion de titulo que lo
habilite para el ejercicio de la Docencia Superior Universitaria (ejemplo: Habilitacion
Pedagdgica, Especializacion / Maestria / Doctorado en Docencia Universitaria).
Excluyente

d. Otros estudios de formacion y/o actualizacién académica relacionados con la
disciplina.

Méritos

a. Méritos en la docencia universitaria: Cargos ejercidos en el area de las Finanzas-
Administracion Financiera- Contabilidad Financiera. Excluyente ;

b. Méritos en trabajos profesionales relacionados con las Finanzas- Bolsa de Valores.
Excluyente

c. Méritos en actividades cientificas: Elaboracion / publicacion de trabajos cientificos
de investigacion en el area de las Finanzas- Administracion Financiera — Contabilidad
Financiera.

d. Experiencia: Ejercicio profesional de ensefianza en Educacion Superior en
carreras de grado y programas de postgrado de al menos 5 afos. Excluyente.

Aptitudes

a. Aptitudes docentes: Habilidad pedagdgica — Capacidad de organizar y planificar —
Capacidad de comunicacion oral y escrita — Competencia para el trabajo en
equipo — Buena diccion. Excluyente

b. Aptitudes profesionales: Experiencia laboralen el area de
las  Finanzas- Administracion Financiera — Contabilidad Financiera- Bolsa de
Valores. Excluyente

c. Aptitudes personales: Personalidad equilibrada - Actitud de
servicio — Responsabilidad. Compromiso ético

d. Aptitudes tecnoldgicas: Manejo de herramientas digitales — Plataforma Virtual de
la UNI - Adaptacion a actualizaciones tecnoldgicas y nuevas herramientas educativas.
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MODULO XV: Politica Monetaria y Banca

1.

Formacién Académica

a. Estudio de grado: Licenciatura en Administracion — Ingenieria Comercial-
Licenciatura en Contaduria Publica-Licenciatura en Ciencias Contables- Economia-
Excluyente

b. Estudios de postgrado: Especializacion-Maestria-Doctorado en: Finanzas-
Administracion — Gerencia de Empresas — Planificacion Estratégica — Administracion
Estratégica de Negocios, Administracion Gubernamental. Especializacion en Gestion
Contable e Impositiva. Especializaciéon en Administracion Financiera y Gestién PUblica
por Resultados.

c. Capacitacién pedagdgica en Educacién Superior: Presentacion de titulo que lo
habilite para el ejercicio de la Docencia Superior Universitaria (ejemplo: Habilitacion
Pedagdgica, Especializacion / Maestria / Doctorado en Docencia Universitaria).
Excluyente

d. Otros estudios de formacion y/o actualizacién académica relacionados con la
disciplina.

Méritos

a. Méritos en la docencia universitaria: Cargos ejercidos en el drea de las Finanzas-
Administracion Financiera- Contabilidad Financiera. Excluyente

b. Méritos en trabajos profesionales relacionados con las Finanzas — Economia -
Administracion Bancaria. Excluyente ;

c. Méritos en actividades cientificas: Elaboracion / publicacién de trabajos cientificos
de investigacion en el area de las Finanzas- Administracién Financiera — Contabilidad
Financiera.

d. Experiencia: Ejercicio profesional de ensefianza en Educacion Superior en carreras
de grado y programas de postgrado de al menos 5 afios. Excluyente.

Aptitudes

a. Aptitudes docentes: Habilidad pedagdgica — Capacidad de organizar y planificar —
Capacidad de comunicacion oral y escrita — Competencia para el trabajo en
equipo — Buena diccion. Excluyente

b. Aptitudes profesionales: Experiencia laboralen el area de
las  Finanzas- Administracion Financiera — Contabilidad Financiera. Excluyente

c. Aptitudes personales: Personalidad equilibrada - Actitud de
servicio — Responsabilidad. Compromiso ético

d. Aptitudes tecnolégicas: Manejo de herramientas digitales — Plataforma Virtual de
la UNI - Adaptacion a actualizaciones tecnoldgicas y nuevas herramientas educativas.
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MODULO XIX: Metodologia de la Investigacién II

1

Formacion Académica

a. Estudio de grado: Licenciatura en Administracion - Ingenieria Comercial-
Licenciatura en Contaduria Publica-Licenciatura en Ciencias Contables- Economia-
Excluyente

b. Estudios de postgrado: Especializacion-Maestria-Doctorado en: Finanzas-
Administracion — Metodologia de la Investigacion— Gerencia de Empresas -
Planificacién Estratégica — Administracion Estratégica de Negocios, Administracion
Gubernamental. Especializacion en Gestion Contable e Impositiva. Especializacion en
Administracion Financiera y Gestidn Publica por Resultados.

c. Capacitacion pedagogica en Educacion Superior: Presentacion de titulo que lo
habilite para el ejercicio de la Docencia Superior Universitaria (ejemplo: Habilitacion
Pedagdgica, Especializacion / Maestria / Doctorado en Docencia Universitaria).
Excluyente

d. Otros estudios de formacion y/o actualizacion académica relacionados con la
disciplina.

Méritos

a. Méritos en la docencia universitaria: Cargos ejercidos en el area de las Finanzas-
Administracion Financiera- Contabilidad Financiera- Metodologia de la Investigacion.
Excluyente

b. Méritos en trabajos profesionales relacionados con las Finanzas- Metodologia de la
Investigacion. Excluyente :

c. Méritos en actividades cientificas: Elaboracion / publicacién de trabajos cientificos
de investigacion en el drea de las Finanzas- Administracion Financiera — Contabilidad
Financiera- Metodologia de la Investigacion.

d. Experiencia: Ejercicio profesional de ensefianza en Educacion Superior en carreras
de grado y programas de postgrado de al menos 5 afos. Excluyente.

Aptitudes

a. Aptitudes docentes: Habilidad pedagdgica — Capacidad de organizar y planificar —

Capacidad de comunicacion oral y escrita — Competencia para el trabajo en equipo —

Buena diccién. Excluyente

b. Aptitudes profesionales: Experiencia laboralen el area de las
Finanzas- Administracién Financiera — Contabilidad Financiera- Metodologia de la
Investigacion. Excluyente

. Aptitudes personales: Personalidad equilibrada - Actitud de
servicio — Responsabilidad. Compromiso ético

d. Aptitudes tecnoldgicas: Manejo de herramientas digitales — Plataforma Virtual de la
UNI - Adaptacion a actualizaciones tecnoldgicas y nuevas herramientgs educativas.
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